PROCESSO SELETIVO

Analista de Cyber Security

PRINCIPAIS ATRIBUICOES

« Coordenagao técnica, sustentacao de plataformas, ambientes de treinamento, infraestrutura fisica e I6gica, automacgdes, painéis e indicadores;

» Organizagao de féruns e grupos de trabalho com bancos, fornecedores e parceiros (pautas, atas e materiais executivos) e a elaboragao de estudos, relatorios e
analises técnicas de mercado, tendéncias e riscos.

+ Gestao técnica de projetos estratégicos do setor financeiro, com interlocugéo direta com executivos de instituicdes financeiras, forgas de segurancga, 6rgaos
reguladores, empresas privadas e instituicées publicas.

REQUISITOS

*+ Formacao em Tl, Computagao, Sistemas, Engenharia, Seguranca da Informagao, Dados ou areas correlatas;

* Inglés intermediario/avangado

« Conhecimentos técnicos: nuvem, redes, infraestrutura, sistemas, APls, LMS, automacgao, Bl, KPIs, analise de dados, prevencéao a fraudes, PLD/FT, seguranga
corporativa;

* Nogdes de tecnologias emergentes aplicadas ao mercado financeiro (A, ativos virtuais/DLT, identidade digital);

» Pacote Office avangado, incluindo Planner, Power Bl e Copilot.

* Raciocinio técnico-analitico e pensamento critico, resolugao de problemas,

» Organizagao de rotinas criticas, documentacgao critica qualidade/disponibilidade de dados

* Habilidade em traducao de temas técnicos em insumos claros para publicos executivos, articulagao institucional,

» Perfil curioso e de atualizacdo continua, comunicacgao objetiva e colaboragao multidisciplinar.

Os interessados devem enviar curriculo para gestao.pessoas@febraban.org.br mencionando o cargo acima.
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