
PROCESSO SELETIVO
Advogado (a) – Relações Institucionais

Diretoria de Relações Institucionais, Trabalhista e Sindical

Os interessados devem enviar currículo para gestao.pessoas@febraban.org.br mencionando o cargo acima.

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES

• Assessoramento dos fóruns técnicos da Entidade voltados para a análise e atuação em projetos de lei que impactam o setor bancário.
• Monitoramento de proposições e atos do Poder Executivo em âmbito federal, estadual e municipal, por meio de sistemas específicos, para 

identificar riscos e oportunidades para o Setor na relação com o Poder Publico.
• Elaboração de Notas Técnicas, materiais de apoio, apresentações e ofícios com posicionamento acerca dos temas que impactam o setor 

bancário;
• Pesquisas normativas, jurisprudenciais, doutrinárias e legislativas em temas de interesse do setor bancário. 
• Gestão de escritórios terceirizados e consultorias legislativas. 

REQUISITOS

• Graduação em Direito;
• Pós-graduação em Relações Governamentais, Direito Constitucional, Ciência política ou afins. 
• Sólida experiência em relações governamentais 
• Conhecimento avançado do setor bancário.  
• Conhecimento avançado do Processo Legislativo, com ênfase nas esferas estadual e municipal.
• Bons conhecimentos do Pacote MS Office;
• Dinamismo, iniciativa, organização, facilidade de comunicação e disponibilidade para viagens.


